REKAP PERKIN PIMPINAN, UNIT, DAN LEMBAGA UIN SAYYID ALI RAHMATULLAH TULUNGAGUNG TAHUN 2025

NO NAMA JABATAN SASARAN PROGAM INDIKATOR TARGET
1 Prof. Dr. H. Abd. Aziz, M.Pd.I. Rektor ) L . |Persentase peningkatan mahasiswa pada PTK 2%
Meningkatnya partisipasi peserta didik
pada Pendidikan Tinggi Persentase peningkatan mahasiswa berkebutuhan khusus TETR
pada PTK WEe
Persentase Prodi yang mendapatkan akreditasi A/lunggul 50%
Meningkatnya kualitas standar dan Persentase lulusan yang mendapat sertifikat kompetensi dari 1.25%
sistem penjaminan mutu lembaga sertlfikasi bereputasi L
Persentase mahasiswa PTK yang memiliki tingkat kemampuan 70%
literasi keagamaan minimal baik N
. Persentase dosen PTK yang memperoleh sertifikasi pendidik 51%
Meningkatnya dosen dan tenaga
kependldikan yang berkualitas Persentase dosen dan tenaga kependidikan PTK yang 10%
memperoleh sertifikasi paningkatan kompetensi :
Meningkatnya kualitas lulusan PTK Persentase lulusan PTK yang berhasll memiliki pekerjaan atau 25%
yang diterima di dunia kerja berwiraswasta :
Meningkatnya Kerjasama PTK Persentase kerjasama yang ditindaklanjuti dalam tri dharma 50%
) o Persentase artikel jurnal bereputesi nasional yang disitasi 70%
Meningkatnya produktivitas dan daya
saing Pendidikan Tinggi
Persentase PTK yang berkontribusi pada pencapaian SDGs 30%
Predikat Opini Laporan Keuangan WTP
Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) 78
Tingkat Maturitas Sistem Pengendalian intern Pemerintah
3,2
(SPIP)
Meningkatnya tata kelola organisasi Tingkat Implementasi Kebijakan Arsitektur Sistem 70%
yang efektif dan akuntabel Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) ?
Indeks Pelayanan Publik 4,16
Tingkat implementasi kebijakan Satu Data Indonesia (SDI) 70%
Nitai Kinerja Anggaran 78
2 Prof. Dr. H. Abad Badruzaman, Lc., M.Ag, Wakil Rektor Bidang Akademik dan Pengembangan Kelembagaan ) o ~ |Persentase peningkatan mahasiswa pada PTK 2%
Meningkatnya partisipasi peserta didik
pada Pendidikan Tinggi Persentase peningkatan mahasiswa berkebutuhan khusus
1,50%
pada PTK
Persentase Prodi yang mendapatkan akreditasi A/unggul 50%
Meningkatnya kualitas standar dan Persentase lulusan yang mendapat sertifikat kompetensi dari 1.25%

sistem penjaminan mutu

lembaga sertifikasi bereputasi




Persentase mahasiswa PTK yang memiliki tingkat kemampuan

literasi keagamaan minimal baik 70%
R Persentase dosen PTK yang memperoleh sertifikasi pendidik 51%
Meningkatnya dosen dan tenaga
kependidikan yang berkualitas Persentase dosen dan tenaga kependidikan PTK yang b
memperoleh sertifikasi peningkatan kompetensi "
Meningkatnya Kerjasama PTK Persentase kerjasama yang ditindakianjuti dalam tri dharma 50%
_ o Persentase artikel jurnal bereputasi nasional yang disitasi 70%
Meningkatnya produktivitas dan daya
saing Pendidikan Tinggi
Persentase PTK yang berkontribusi pada pencapaian SDGs 3%
Tingkat Implementasi Kebljakan Arsitektur Sistem 70%
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) i
Indeks Pelayanan Publik 35
Meningkatnya tata kelola organisasi
yang efektif dan akuntabsel fndeks BerAkhlak 60%
Tingkat Maturitas Statistik Sektoral 3,1
Tingkat implementasi kebijakan Satu Data Indonesia (SDI) 70%
N S T Wakil Rektor Bidang Administrasi, Umum, Perencanaan, dan Meningkatnya produktivitas dan daya . i
3 Dr. phil. Syaitudin Zuhri, M.A. Keuangan saing Pendidikan Tinggi Persentase kontribusi pada pencapaian SDGs 3%
Predikat Opini Laporan Keuangan WTP
Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) 80
Tingkat Maturites Sistem Pengendalian Intern Pemerintah
32
(SPIP)
Tingkat Implementasi Kebijakan Arsitektur Sistem 70%
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) ?
Meningkatnya tata kelola organisasi ’
yang efektif dan akuntabel Indeks Pelayanan Publik 35
Indeks BerAkhlak 60%
Tingkat Maturitas Statistik Sektoral 31
Tingkat implementasi kebijakan Satu Data Indonesia (SDI) 70%
Nilai Kinerja Anggaran 78
4 Prof. Dr. H. Syamsun Ni’am, M.Ag. Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, Alumni, dan Kerjasama . ) fjersentass Iglusap yang men'dapat sertlfikat kompetensi dari 1,25%
Meningkatnya kualitas standar dan lembaga sertifikasi bereputasi
sistem penjaminan mutu Persentase mahasiswa PTK yang memiliki tingkat kemampuan o
literasi keagamaan minimal baik °
Meningkatnya kualitas fulusan PTK Persentase lulusan PTK yang berhasil memiliki pekerjaan atau 25%

yang diterima di dunia kerja

berwiraswasta




Meningkatnya tata kelola organisasi

Meningkatnya Kerjasama PTK Persentase kerjasama yang ditindaklanjuti dalam tri dharma 50%
Dr. Husnul Maram, M.H.I Kepala Biro Administrasi, Umum, Perencanaan, dan Keuangan RebRaienya RloduityiacIgan|daya Persentase kontribusi pada pencapaian SDGs 3%
: e ’ saing Pendidikan Tinggi 2
Predikat Opini Laporan Keuangan WTP
Nilai Sistern Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) 80
Tingkat Maturitas Sistem Pengendalian Intern Pemerintah
32
(SPIP)
Tingkat Implementasi Kebijakan Arsitektur Sistem 70%
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) e
Meningkatnya tata kelola organisasi )
yang efektif dan akuntabel Indeks Pelayanan Publik 3,6
Indeks BerAkhlak 60%
Tingkat Maturitas Statistik Sekioral 3.1
Tingkat implementasi kebijakan Satu Data Indonesia (SDI) 70%
Nilai Kinerja Anggaran 78
Prof. Dr. H. Ahmad Muhtadi Anshor, M, Ag. Dekan Fakultas Syariah, dan Ilmu Hukum o ~ |Persentase peningkatan mahasiswa pada FASIH 2%
Meningkatnya partisipasi peserta didik
pada Pendidikan Tinggi Parsentase peningkatan mahasiswa berkebutuhan khusus
1,50%
pada FASIH
Persentase Prodi yang mendapatkan akreditasi A/unggul 50%
Meningkatnya kualitas standar dan Persentase lulusan yang mendapat sertifikat kompetensi dari 1 25%
sistem penjaminan mutu lembaga sertifikasi bersputasi esre
Persentase mahasiswa FASIH yang memiliki tingkat B
N . - . 70%
kemampuan literasi keagamaan minimal baik
) Persentase dosen FASIH yang memperoleh sertifikasi pendidik 51%
Meningkatnya dosen dan tenaga
kependidikan yang berkualitas Persentase dosen dan tenaga kependidikan FASIH yang 10%
memperolsh sertifikasi peningkatan kompetensi :
Meningkatnya kualitas lulusan PTK Persentase lulusan FASIH yang berhasil memiliki peketjaan 25%
yang diterima di dunia kerja atau berwiraswasta :
Meningkatnya Kerjasama PTK Persentase kerjasama yang ditindaklanjuti dalam tri dharma 50%
_ i Persentase artike! jurnal bereputasi nasional yang disitasi 70%
Meningkatnya produktivitas dan daya
saing Pendidikan Tinggi Persentase kontribusi FASIH pada pencapaian SDGs 39
Universitas <
Tingkat Implementasi Kebijakan Arsitektur Sistem 70%
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) i
Indeks Pelayanan Publik 3,5




yang efektif dan akuntabel

memperoleh sertifikasi peningkatan kompstensi

Indeks BerAkhlak 60%
Nilai Kinerja Anggaran 78
Dr. Sutopo, M. Pd. Dekan Fakultas Tarbiyah, dan Ilmu Keguruan ) o ~ |Persentase peningkatan mahasiswa pada FTIK 2%
Meningkatnya partisipasi peserta didik
pada Pendidikan Tinggi Persentase peningkatan mahasiswa berkebutuhan khusus .
pada FTIK i
Persentase Prodi yang mendapatkan akreditasi A/unggul 50%
Meningkatnya kualitas standar dan Persentase lulusan yang mendapat sertifikat kompetensi dari 1.25%
sistem penjaminan mutu lembaga sertifikasi bereputasi PES
Persentase mahasiswa FTIK yang memiliki tingkat kemampuan 70%
literasi keagamaan minimal baik i
) Persentase dosen FTIK yang memperolsh sertifikasi pendidik 51%
Meningkatnya dosen dan tenaga
kependidikan yang berkualitas Persentase dosen dan tenaga kependidikan FTIK yang e
memperoleh sertifikasi peningkatan kompetensi °
Menlngkatnya kualitas lulusan PTK Persentase lulusan FTIK yang berhasll memiliki pekerjaan atau 26%
yang diterima di dunia kerja berwiraswasta .
Meningkatnya Kerjasama PTK Persentase kerjasama yang ditindaklanjuti dalam tri dharma 50%
o Persentase artikel jurnal bereputasi nasional yang disitasi 70%
Meningkatnya produktivitas dan daya
saing Pendidikan Tinggi
Persentase kontribusi FTIK pada pencapaian SDGs Unlversitas 3%
Tingkat Implementasi Kebijakan Arsitektur Sistem 70%
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) i
. o Indeks Pelayanan Publik 3.5
Meningkatnya tata kelola organisasi
yang efektif dan akuntabel
Indeks BerAkhiak 60%
Nilei Kinerja Anggaran 78
:/;0:;' L Dekan Fakultas Ushuludin, Adab, dan Dakwah ) L ~ |Persentase peningkatan mahasiswa pada FUAD 2%
A Meningkatnya partisipasi peserta didik
pada Pendidikan Tinggi Persentase peningkatan mahasiswa berkebutuhan khusus 1 50%
pada FUAD g
Persentase Prodi yang mendapatkan akreditasi A/unggut 50%
Meningkatnya kualitas standar dan Persentase lulusan yang mendapat sertifikat kompstensi dari 1.25%
sistem penjaminan mutu lembaga sertifikasi bereputasi esn
Persentase mahasiswa FUAD yang memiliki tingkat
. : e ) 70%
kemampuan literasi keagamaan minimal baik
. Persentase dosen FUAD yang memperoleh sertifikasi pendidik 51%
Meningkatnya dosen dan tenaga
kependidikan yang berkualitas Persentase dosen dan tenaga kependidikan FUAD yang 10%




Meningkatnya kualitas lulusan PTK

Persentase lulusan FUAD yang berhasil memiliki pekerjaan

Meningkatnya partisipasi peserta didik

Pascasarjana

. ) - : ' 25%
yang diterima di dunia kerja atau berwiraswasta
Meningkatnya Kerjasama PTK Persentase kerjasarma yang ditindaklanjuti dalam tri dharma 50%
. o Persentase artikel jurnal bereputasi nasional yang disitasi 70%
Meningkatnya produktivitas dan daya
saing Pendidikan Tinggi Persentase kontribusi FUAD pada pencapaian SDGs -
Universitas o
Tingkat Implementasi Kebijakan Arsitektur Sistem 70%
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) °
) o Indeks Pelayanan Publik 35
Meningkatnya tata kelola organisasi
yang efektif dan akuntabel
Indeks BerAkhiak 60%
Nilai Kinerja Anggaran 78
9 Dr. H. Chusnul Chotimah, M. Pd.I Dekan Fakultas Ekonotni, dan Bisnis Islam ) D .. |Persentase peningkatan mahasiswa pada FEB| 2%
Meningkatnya partisipasi peserta didik
pada Pendidikan Tinggi Persentase peningkatan mahasiswa berkebutuhan khusus
1,50%
pada FEBI
Persentase Prodi yang mendapatkan akreditasi A/unggul 50%
Meningkatnya kualitas standar dan Persentase lulusan yang mendapat sertifikat kompetensi dari 1.26%
sistem penjaminan mutu lembaga sertifikasi bereputasi e
Persentase mahasiswa FEB! yang memiliki tingkat kemampuan 70%
literasi keagamaan minimal baik N
) Persentase dosen FEBI yang memperoleh sertifikasi pendidik 51%
Meningkatnya dosen dan tenaga
kependidikan yang berkualitas Persentase dosen dan tenaga kependidikan FEBI yang 10%
memperoleh sertifikasi peningkatan kompetensi ¢
Meningkatnya kualitas [ulusan PTK Persentase lulusan FEB! yang berhasil memiliki pekerjaan atau 25%
yang diterima di dunia kerja berwiraswasta g
Meningkatnya Kerjasama PTK Persentase kerjasama yang ditindaklanjuti dalam tri dharma 50%
) w Persentase artikel jurnal bereputasi nasional yang disitasi 70%
Meningkatnya produktivitas dan daya
saing Pendidikan Tinggi Persentase kontribusi FEB| pada pencapaian SDGs 3%
Universitas :
Tingkat Implementasi Kebijakan Arsitektur Sistem 70%
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) :
) o Indeks Pelayanan Publik 35
Meningkatnya tata kelola organisasi
yang efektif dan akuntabel
Indeks BerAkhlak 60%
Nilai Kinerja Anggaran 78
10 [Pcof. Dr. I. Akhyak, M.Ag. Dircktur Pascasarjana Persentase peningkatan mahasiswa pada Program 29




pada Pendidikan Tinggi

Persentase peningkatan mahasiswa berkebutuhan khusus

pada Program Pascasarjana 1,50%
Persentase Prodi yang mendapatkan akreditasi A/unggul 50%
Meningkatnya kualitas standar dan Persentase lulusan yang mendapat sertifikat kompetensi dari 1.25%
sistem penjaminan mutu lembaga sertifikasi bereputasi e
Persentase mahasiswa Program Pascasarjana yang memiliki 70%
tingkat kemampuan literasi keagamaan minimal baik a
Persentase dosen Program Pascasarjana yang memperoleh 51%
Meningkatnya dosen dan tenaga sertifikasi pendidik ’
kependidikan yang berkualitas erseniase aosen aan tenaga kependigikan m
Pascasarjana yang memperoleh sertifikasi peningkatan 10%
kamnefansi
Meningkatnya kualitas lulusan PTK Persentase lulusan Program Pascasarjana yang berhasil 25%
yang diterima di dunia kerja memiliki pekerjaan atau berwiraswasta °
Meningkatnya Kerjasama PTK Persentase kerjasama yang ditindaklanjuti dalam tri dharma 50%
" Persentase artikel jurnal bereputasi nasional yang disitasi 70%
Meningkatnya produktivitas dan daya
saing Pendidikan Tinggi Persentase kontribusi Program Pascasarjana pada pencapaian o
A 3%
SD@Gs Universitas
Indeks Pelayanan Publik 315
Meningkatnya tata kelola organisasi
yang efektif dan akuntabel Indeks BerAkhlak 60%
Nilai Kinerja Anggaran 78
11 |Prof. Dr. Ngainun Naim, M. H. . Ketua Lembaga Penelitan, dan Pengabdian kepada Masyarakat IVIIeningkatr'\ya ](ualitas standar dan E’erseptase mahasisvga‘ yang memiliki tingkat kemampuan 70%
r2m) sistem penjaminan mutu literasi keagamaan minimal balk
. Persentase dosen LP2M yang memperoleh sertifikasi pendidik 51%
Meningkatnya dosen dan tenaga
kependidikan yang berkualitas Persentase dosen dan tenaga kependidikan LP2M yang 10%
memperoleh sertifikasi peningkatan kompetensi °
Meningkatnya Kerjasama PTK Persentase kerjasama yang ditindaklanjuti dalam tri dharma 50%
Persentase artikel jurnal bereputasi nasional yang disitasi 70%
Meningkatnya produktivitas dan daya  |Jumlah keluaran penelitian yang digunakan olsh industri/ 99
saing Pendidikan Tinggi masyarakat/ pemerintah
umlah keluaran penelitian yang mendapat rekognisi 200
nasional/internasional
Indeks Pelayanan Publik 3.5
Meningkatnya tata kelola organisasi
yang efektif dan akuntabel Indeks BerAkhlak 60%
Nilai Kinerja Anggaran 78
12 [Prof. Dr. Agus Zaenul Fitri, M. Pd. Ketua Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) Persentase Prodi yang mendapatkan akreditasi A/unggul 50%




Meningkatnya kualitas standar dan

sistem penjaminan mutu Persentase Prodi yang mendapatkan akreditasi A/unggul 50%
Persentase mahasiswa yang memiliki tingkat kemampuan 70%
literasi keagamaan minimal baik 2
. Persentase dosen LPM yang memperoleh sertifikasi pendidik 51%
Meningkatnya dosen dan tenaga
kependidikan yang berkualitas Persentase dosen dan tenaga kependidikan LPM yang o
memperoleh sertifikasi peningkatan kompetensi °
Meningkatnya kualitas lulusan PTK Persentase lulusan PTK yang berhasil memiliki pekerjaan atau 25%
yang diterima di dunia kerja berwiraswasta °
Indeks Pelayanan Publik 35
Meningkatnya tata kelola organisasi
yang efektif dan akuntabel Indeks BerAkhlak 60%
Nilai Kinerja Anggaran 78
13 Prof. Dr. Erna Iftanti, Ss., M.Pd. Kepala Pusat Pengembangan Bahasa Persentase [ulusan PTK yang berhasil memiliki pekerjaan atau 25%
berwiraswasta
Meningkatnya kualitas lulugsan PTK ) ) .
yang diterima di dunia kerja Persentase lulusan yang melanjutkan studi ke luar negeri 2%
Persentase mahasiswa yang mempunyai sertifikat TOAFL dan 19%
TOEFL di atas 450 :
Indeks Pelayanan Publik 3,5
Meningkatnya tata kelola organisasi
yang efektif dan akuntabel Indeks BerAkhlak 60%
Nilai Kinerja Anggaran 78
14  |Erma Awalien Rochmah, Se. PLT Kepala Perpustakaan ) ) ) . |Persentase peningkatan mahasiswa 2%
Meningkatnya partisipasi peserta didik
pada Pendidikan Tinggi
Persentase peningkatan mahasiswa berkebutuhan khusus 1,50%
Meningkatnya dosen dan tenaga Persentase sumber daya manusia (SDM) Perpustakaan yang 10%
kependidikan yang berkualitas memperoleh sertifikasi peningkatan kompetensi ’
Persentase mahasiswa yang mengujungi perpustakaan 70%
Persentase dosen yang mengujungi perpustakaan 30%
Meningkatnya produktivitas dan daya JE0 BEETESR i
saing Pendidikan Tinggi
Persentase dosen yang mengujungi perpustakaan 5%
Meningkatnya koleksi perpustakaan 3%
Tingkat Implementasi Kebijakan Arsitektur Sistem 70%
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) S
) o Indeks Pelayanan Publik 35
Meningkatnya tata kelola organisasi
yang efektif dan akuntabel
Indeks BerAkhiak 80%




Nilai Kinerja Anggaran 78
I5  |Dr. Zuhr, M.Si Mudir Ma'had Al- Jami'ah . L .. |Persentase peningkatan mahasiswa 2%
Meningkatnya partisipasi peserta didik
pada Pendidikan Tinggi
Persentase peningkatan mahasiswa berkebutuhan khusus 1,50%
Meningkatnya dosen dan tenaga Persentase sumber daya manusia (SDM) Ma'had Al-Jami'ah 10%
kependidikan yang berkualitas yang memperoleh sertifikasi peningkatan kompetensi °
Meningkatnya kualitas lulusan PTK Persentase lulusan PTK yang berhasil memiliki pekerjaan atau 25%
yang diterima di dunia kerja berwiraswasta °
Meningkatnya produktivitas dan daya  [Meningkatnya mahasiswa yang mengikuti program Ma'had Al- 5%
saing Pendidikan Tinggi Jami'ah y
Tingkat Implementasi Kebijakan Arsitektur Sistem 70%
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) B
_ . Indeks Pelayanan Publik 3,5
Meningkatnya tata kelola organisasi
yang efektif dan akuntabel
Indeks BerAkhlak 60%
Nilai Kinerja Anggaran 78
16  |Syamsul Umam, S.H.I, M.H. Kepala Pusat Pengembangan Bisnis tisningRatnyaiualiBslstandardan Persentase PNBP dari layanan non akademik 5%
’ ’ sistem penjaminan mutu
f Persentase dosen aan [enaga kepenululk‘an Pusat
:l/lenm(gjza_tknya d?‘seg c’I:n tle?tnaga Pengembangan Bisnis yang memperoleh sertifikasi 10%
ependidikan yang berkualitas neninakatan bo i
Meningkatnya kualitas lulusan PTK Persentase lulusan PTK yang berhasil memiliki pekerjaan atau 25%
yang diterima di dunia kerja berwiraswasta
Indeks Pelayanan Publik 35
Meningkatnya tata kelola organisasi
yang efektif dan akuntabel Indeks BerAkhlak 60%
Nilai Kinerja Anggaran 78
17 |Ahmad Yunus, S.Pd.I Kepala Satuan Pengawasan Internal (SPI) Meningkatnya kualitas standar dan Persentase PNBP dari layanan non akademik 5%
) sistem penjaminan mutu
Meningkatnya dosen dan tenaga Persentase dosen dan tenaga kependidikan SPI yang 10%
kependidikan yang berkualitas memperoleh sertifikasi peningkatan kompetensi ’
Predikat Opini Laporan Keuangan WTP
Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) 80
Tingkat Maturitas Sistem Pengendalian Intern Pemerintah
32
(SPIP)
Meningkatnya tata kelola organisasi Tingkat Implementasi Kebijakan Arsitektur Sistem 70%
yang efektif dan akuntabel Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) ?
Indeks Pelayanan Publik 35
Indeks BerAkhlak 60%




19

Muhammad Ridhlo Al Qodri Sri Utomo, M.A.

Kepala Pusat Teknologi Informasi dan Pangkalan Data (PTIPD)

Latif Amrullah, M.A.

Kepala UPT Pengembangan Karier

yang efektif dan afuntibel

wigaginge, 16 April 2025

Nllai Kinerja Anggaran 78

Tingkat Implementasi Kebijalan ;\rsitektur Sistem o o

Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) 70%
Meningkatnya tata kelola organisasi . ]
yang efektif dan akuntabel Indeks Pelayanan Publik 35

Tingkat implementasi kebijakan Satu Data Indonesia (SDI) 70%

Persentase lulusan PTK yang berhasil memiliki pekerjaan atau 25%

berwiraswasta °

Persentase mahasiswa yang mendapatkan peningkatan 29
Meningkatnya kualites lulusan PTK ~ |kompetensi ?
yang diterima di dunia kerja Persentase mahasiswa yang mendapatkan pembekalan praktik

kerj 100%

ja

Persentase mahasiswa magang 30%

Meningkatnya tata kelola organisasi Indeks Pelayanan Publik 35




